DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAROL
ESTADO DO PARANA &) UNICENTRO

u"'j FUNDACAO

COMPLEMENTAGAO E RETIFICAQAO Ne 01
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2016
ABERTURA

A Prefeita Municipal de Farol, no uso de suas atribuicoes legais, mediante as condi¢Ges estipuladas neste Edital,
em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a
presente complementacéo e retificagdo do Edital de Abertura 01/2016, como segue:

Art. 1° - Fica o edital complementado com a incluséo dos itens 4.12, 4.13, 4.14, 4.15, 4.16 e 4.17, como segue:

4.12 Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas na Lei Municipal n°® 744/2015, poderéo solicitar
isencdo da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, nos dias 21 e 22 de mar¢o de 2016, através do
preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isengdo que sera disponibilizada nos sites www.concursosfau.com.br
e www.farol.pr.gov.br. Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser entregue na Prefeitura
Municipal de Farol, das 08hs30min as 11hs e das 13hs30min as 16hs.

4.13 Poderé solicitar a isencéo de taxa de inscricdo o candidato que:

I- comprovar a regular doagdo de sangue nos bancos de sangue da rede de saude publica ou privada;

II- que esteja desempregado ou receba até 02 (dois) salarios minimos e que comprove a residéncia no municipio
de Farol, sendo de pelo menos (seis) de residéncia fixa.

4.14 O pedido de isencao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I- para doador de sangue: comprovar um nimero minimo de 03 (trés) doagdes de sangue, em um periodo de 12
(doze) meses, estando sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condicéo,
através de apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato de
inscrigdo.

II- para desempregado ou que receba até 02 (dois) salarios minimos e que comprove residéncia no municipio de
Farol: comprovante de renda do candidato que receba até 02 (dois) salarios minimos; Carteira de Trabalho e
declaracéo por escrito atestando que o candidato esta desempregado, quando for o caso; e Original e fotocopia
do comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone fixo, comprovando sua residéncia no
Municipio de pelo menos 6 (seis) meses;

4.15 A nédo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condi¢cdo de que trata os incisos | e Il do
item 4.13 ou | e Il do item 4.14 ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrées e forma solicitada, implicara
no indeferimento do pedido de isen¢ao.

4.16 O resultado da analise da documentacao para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo
seréa divulgado no dia 29 de margo de 2016, pelos sites www.concursosfau.com.br e www.farol.pr.gov.br.



http://www.concursosfau.com.br/
http://www.concursosfau.com.br/
http://www.farol.pr.gov.br/

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO 201 AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

Requisitos: Ensino Fundamental Completo

Atribuicdes:

Descri¢cdo da funcdo:

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevencgdo e
controle de doencas e promocéo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS Lei 4417 de
20 de abril de 2007 e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude ou sua sucessora.

Atribui¢des bésicas:

[ As atividades englobam a prevencdo de doencgas, promog¢éo da saude controle e vigilancia, por meio de acbes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes e
supervisdo do gestor municipal.

[ Utilizacao de instrumentos para diagnostico demografico e sécio cultural da comunidade.

[ Registros para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude de nascimentos, 6bitos, doencas
e outros agravos a saude.

[ Participacdo em acgdes que fortalegam os elos entre salide e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
[ Informar e orientar o publico alvo dos programas oferecidos ou apoiados pelo Municipio;

[ Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

[ Emitir relatérios da atividade, quando solicitado;

[1 Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos ambientes de
trabalho ajudando na preservagéo do patrimdnio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

[J Realizar busca ativa de casos potenciais das doencas transmissiveis, inclusive fora de seu horario de trabalho
quando necessério para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da populagdo, desde que seja
devidamente convocado;

[J Realizar arrastdes de limpeza para eliminacdo de criadouros de vetores de doencas, inclusive fora de seu
horéario de trabalho quando necessério para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da populacéo,
desde que seja devidamente convocado;

4.17 Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitacdo de inscrigdo com isencdo da taxa, deverdo providenciar no site a impressao do
boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja, proceder a impressédo do boleto até as 23hs59min
do dia 07 de abril de 2016, e efetuar o pagamento até o dia 08 de abril de 2016.

Art. 2° - Retificar o edital de abertura e seu Anexo |, como segue:
ONDE SE LE:

11.1 A prova de titulos, de carater classificatério, seré realizada para os cargos de Médico Clinico Geral, Médico
Ginecologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, e somente podera participar desta fase do certame o
candidato que obter a pontuagdo estabelecida no subitem 9.22, além de ndo ser eliminado por quaisquer outros
critérios estabelecidos neste Edital. A prova de titulos tera o valor maximo de 20,00 pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 11.1 deste Edital.

LEIA-SE:

11.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, seré realizada para os cargos de Nivel Superior e somente
podera participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuacdo estabelecida no subitem 9.22, além
de ndo ser eliminado por quaisquer outros critérios estabelecidos neste Edital. A prova de titulos tera o valor
maximo de 20,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor,
conforme disposto na Tabela 11.1 deste Edital.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO 201 AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

Requisitos: Ensino Fundamental Completo e Curso introdutério de formacéo inicial e continuada concluido
satisfatoriamente

Atribuicdes:

Descricao da fungao:

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia, prevengdo e
controle de doencas e promoc¢édo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS Lei 4417 de
20 de abril de 2007 e sob supervisdo da Secretaria Municipal de Saude ou sua sucessora.

Atribuic6es basicas:

[ As atividades englobam a prevengéo de doencas, promogéo da saude controle e vigilancia, por meio de acdes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes e




supervisédo do gestor municipal.

[ Utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sécio cultural da comunidade.

[ Registros para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude de nascimentos, obitos, doencas
e outros agravos a saude.

[J Participagdo em agdes que fortalegcam os elos entre saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
[ Informar e orientar o publico alvo dos programas oferecidos ou apoiados pelo Municipio;

[ Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

[ Emitir relatérios da atividade, quando solicitado;

[] Zelar pela limpeza e organizacdo dos equipamentos, mobiliarios, material e de dependéncia dos ambientes de
trabalho ajudando na preservagao do patrimdnio e sendo responsabilizado pelo mau uso;

[J Realizar busca ativa de casos potenciais das doencas transmissiveis, inclusive fora de seu horario de trabalho
guando necessario para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da populagdo, desde que seja
devidamente convocado;

[ Realizar arrastdes de limpeza para eliminagdo de criadouros de vetores de doencgas, inclusive fora de seu
horario de trabalho quando necessério para prevenir ou diminuir epidemias e/ou agravos a saude da populagéo,
desde que seja devidamente convocado;

Farol-PR, 16 de marc¢o de 2016.

Angela Maria Moreira Kraus
PREFEITA MUNICIPAL DE FAROL




